
Первая региональная премия

по управлению персоналом



Представляем вам уникальное мероприятие, 

посвященное признанию и поощрению выдающихся 

достижений в области управления персоналом. 



Премия «HR-Черноземья» — это событие, 

которое призвано отметить лучшие практики 

и инновации в сфере управления человеческими ресурсами.



Цель премии: создание благоприятных условий для развития

и удержания кадрового потенциала региона.



Мы стремимся привлечь внимание к значимости эффективного 
управления персоналом и его влиянии на успех организаций

HR-Черноземья



19 апреляКогда:

Где:
На форуме по управлению 

персоналом «HR-Платформа 2024»

Для кого:

Мы приглашаем всех профессионалов в области 
управления персоналом принять участие в нашей премии. 



Если вы добиваетесь впечатляющих результатов 

в своей работе, внедряете инновационные подходы 

или разрабатываете эффективные стратегии управления 
персоналом, мы хотим услышать вашу историю успеха!



3 призовых места

по каждой номинации

Номинации:

Главная номинация: «HR-прорыв»

Лучший проект по корпоративной социальной ответственности

Лучший проект по работе с молодежью Лучший проект в сфере «hr-digital»

Лучший среди равных — для экспертов в HRM

Лучший проект по развитию здорового образа жизни сотрудников

Лучший «hr-проект» в сфере МСПСам себе HR



Проект принимается в отборочную комиссию. 

Каждый проект оценивается по утверждённым 

критериям экспертами отрасли1
Из 3х утверждённых проектов жюри выбирает 
лучший проект в номинации.2

Оценка проходит в два этапа:



Президент «Торгово-Промышленной 
Палаты» ВО

Петровский С.В. 
Председатель 


ВОО «ОПОРА РОССИИ»

Наумов С.Д. 
Член Совета по профессиональным 

квалификациям в области 
управления персоналом 


при Президенте РФ

Шульгина Е.В. 

Директор филиала hh.ru в ЦФО

Качанова М.А.
Директор Центра 

предпринимательства «Мой Бизнес»


Демидов А.Г.
Заместитель руководителя 

управления молодежной политики 
Воронежской области


Зубащенко Я.В.

Жюри:

Министр труда и занятости 
населения Воронежской области

Яцких И.Н.



3 главных критерия оценки:

Соответствие ценностям и стратегии компании
1

Инновационность
2

Эффективность
3



 ТПП ВО,
 ОПОРА РОССИИ,
 Министерство предпринимательства ВО,
 Центр «Мой Бизнес»,
 Министерство труда и занятости ВО,
 Объединение «HR-платформа». 

Организаторы премии:

Присоединяйтесь к Первой региональной премии 

по управлению персоналом «hr-Черноземья» и станьте 

частью сообщества профессионалов, которые меняют мир 
управления персоналом. 



Номинируйте себя или свою компанию прямо сейчас и дайте 
возможность вашим достижениям засиять на международной 
арене! 


Надеемся увидеть вас на нашем мероприятии и отметить 

ваши выдающиеся достижения

Партнеры мероприятия:



Контакты
Зарегистрироваться и подать


заявку можно по ссылке
Nv.05@mail.ru, 

+7 901 993-57-01 — Ваделова Надежда

Стать партнером и спонсором:

+79529514730 — Боричевский Вячеслав

Связаться с руководителем проекта:

premiya-hr-2024.tilda.ws/

http://premiya-hr-2024.tilda.ws/

